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Programme Carriere débutante
Plan d'encadrement (Formulaire 3 de 3)

Le programme Carriére debutante de BioTalent Canada exige qu’'un plan d'encadrement soit préparé pour les stagiaires.

Un plan d’encadrement est un plan d'action personnalisé établi entre lemployeur et le stagiaire. Il vise a établir des objectifs
d'apprentissage liés au travail et a aider le stagiaire a les atteindre. Il sagit d’'une entente qui doit étre conclue avant le début
du stage.

Le plan d'encadrement doit énoncer clairement les types de connaissances, de compétences ou d'aptitudes que le stagiaire
acquerra pendant son emploi, et préciser en quoi elles l'aideront a décrocher un emploi dans le secteur ou a faire la
transition vers un autre secteur ou une autre région.

Le plan d'encadrement n’a pas besoin d'étre long. Il doit au minimum préciser les objectifs d'apprentissage, les activités
gu'exécutera le stagiaire pour les atteindre et la facon de mesurer I'atteinte de ces objectifs.

Le plan d’encadrement doit fournir la réponse aux questions suivantes :

1. Quelles sont les compétences et les aptitudes nécessaires a la réussite du participant?

2. Quelles sont les compétences et les aptitudes que I'employeur estime nécessaires pour réussir dans le secteur?
3. Quelles activités aideront le participant a acquérir ces compétences?

4. Comment le formateur et mentor aidera-t-il le participant a acquérir ces compétences?

5. Quel est le résultat souhaité du plan d'encadrement?

Participant:

1. Quelles sont les compétences et les aptitudes nécessaires a ma réussite?

Formateur ou mentor:

2. Quelles sont les compétences et les aptitudes que le participant devrait acquérirpour réussir dans le
secteur?
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3. Quelles activités d’apprentissage aideront le participant a acquérir ces compétences?

4. Comment pouvez-vous soutenir et encadrer le participant pour qu'il acquiert ces compétences?

5. Quel lest le résultat souhaité du plan d’encadrement ?

Formateur ou mentor :

Participant :

REMPLI PAR:

Nom du participant

Signature du formateur ou du mentor Signature du participant

Date (JJI-MM-AAAA) Date (JJ-MM-AAAA)

Les signatures doivent étre signées et horodatées numériquement (avec la fonction de signature d’Adobe) ou manuellement. Une
signature entrée au clavier et reproduite sous forme manuscrite avec une police cursive n'est pas acceptée.
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